
ID - Carrière TM

Le test ID-Carrière (Car), anciennement 20/20 Carrière,
permet d’identifier rapidement les intérêts professionnels
d’un participant et d’évaluer leur compatibilité avec un
poste ou un parcours de carrière, en tenant compte des
compétences et de la personnalité. Conçu pour les
chercheurs d’emploi et les personnes en transition
professionnelle, ce test situe le candidat par rapport à plus
de 1 500 emplois répertoriés dans les principaux
dictionnaires des métiers.

FORMAT

226 questions
à choix

multiples

DURÉE

30 minutes

COÛT

45 $

LANGUES
DISPONIBLES

Français
Anglais

DIMENSIONS ÉVALUÉES

Intérêts professionnels
(modèle RIASEC)

Compatibilité avec les emplois

Environnements de travail
préférés

QUALITÉS PSYCHOMÉTRIQUES

Le ID-Carrière a été développé par des experts et des partenaires de la firme HRID. 

* ID-Carrière ™- marque de commerce de HRID – tous droits réservés

FICHE DESCRIPTIVE - TEST EN LIGNE


